
 
 

 

 
Syndicat   UNSA-SDIS33  

 
à  
 

Monsieur   le   Directeur   Départemental  
du   SDIS   de   la   Gironde  

  Bordeaux,   le   08   février   2020  

 
 
 
Affaire   suivie   par    :   équipe   CAP   SPP   catégorie   C  
 
Objet   :   recrutement   formateurs   caissons  
 
 
 

Monsieur   le   Directeur,  
 
Le  chef  du  groupement  formation  a  transmis  un  mail  le  24  janvier  2020  à  tous  les                                
groupements  territoriaux  afin  de  les  informer  de  leur  campagne  de  recrutement  de                        
formateurs   caissons   flash-over.  
 
 
De  nombreux  retours  des  centres  d’Ornano  et  de  La  Benauge  font  état  de                          
dysfonctionnement  en  terme  de  communication  ne  limitant  la  transmission  de  cette                      
information  qu’à  une  faible  partie  des  agents.  L’égalité  de  traitement  n’est  donc  pas                          
respectée.  
 
 
Conscient  que  ce  dysfonctionnement  est  probablement  lié  au  contexte  particulier  de  la                        
mobilité  des  cadres  de  ce  début  d’année,  nous  souhaiterions  que  la  date  des  entretiens                            
prévue   le   14   février   2020,   soit   au   moins   reportée   au   début   mars.  
 
 
De  surcroît, la  prise  de  fonction  récente  de  nombreux  chefs  de  groupement  et  chefs  de                  
centre,  rend  difficile  la  définition  objective  d’une  liste  de  candidats  à  ces  entretiens.  Nous               
souhaitons   donc,   que   l’ensemble   des   candidats   soient   reçus   par   le   jury.  
 
 
Dans  l’éventualité  de  contraintes  de  temps  dues  à  l'organisation  de  la  première  formation                          
de  “conduite  des  outils  à  feux  réels”  prévue  au  mois  de  mars,  nous  vous  proposons                              
d’organiser  une  deuxième  session  de  recrutement  et  donc  d’entretiens  pour  le  deuxième                        
stage   prévu   au   second   semestre.  
 
 
 

 



 
Comptant  sur  votre  bienveillante  attention  et  dans  l’attente  d’une  réponse  favorable  à                        
notre  requête,  nous  vous  prions  de  croire,  Monsieur  le  Directeur,  en  notre  volonté  de                            
coopération   la   plus   sincère.  

 
 

  Sébastien   LABARBE  
Responsable   de   l’équipe   CAP   SPP   catégorie   C  
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